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AVVISO DI CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE 

 
 
 
Il Municipio di Savosa rende noto che è aperto il concorso pubblico per la nomina di un/una: 
 

Funzionario/a amministrativo/a 
(grado occupazione 60%) 

 
alle condizioni previste dal Regolamento organico dei dipendenti (ROD) del Comune di Savosa. 
 
Requisiti formali: 
- cittadinanza svizzera, riservati gli accordi internazionali; 
- attestato federale di impiegato di commercio (AFC) o diploma di commercio riconosciuto o titolo 

equivalente o superiore; 
- condotta ineccepibile e incensurata. 

 
Requisiti attitudinali: 
- comprovata esperienza professionale nell’ambito dell’agenzia AVS; 
- comprovata esperienza nella gestione delle naturalizzazioni; 
- senso di responsabilità, attitudine alla risoluzione di problemi; 
- orientamento agli obiettivi e ai risultati; 
- buone capacità redazionali (corrispondenza, progetti decisionali, ecc.); 
- dinamismo, flessibilità, spirito d’iniziativa e di collaborazione; 
- attitudine a lavorare autonomamente; 
- disponibilità e cordialità nei contatti con l’autorità e i cittadini; 
- disponibilità a prestare servizio fuori dagli orari normali di lavoro, sabati e domeniche. 

 
Costituirà titolo preferenziale 

- comprovata esperienza nell’amministrazione comunale o pubblica in generale e nell’utilizzo 
degli applicativi in dotazione alle amministrazioni comunali; 

- diploma cantonale per funzionari amministrativi degli Enti Locali; 
- conoscenze informatiche approfondite. 

 
Compiti principali: 

- compiti previsti quale gerente dell’Agenzia AVS comunale secondo le direttive cantonali; 
- gestione delle pratiche di naturalizzazione; 
- supporto all’assistente sociale per le procedure legate al servizio sociale comunale; 
- presenza al seggio durante le votazioni e le elezioni comunali/cantonali/federali; 
- lavori generali di segretariato e di cancelleria; 
- gestione degli utenti allo sportello, del centralino telefonico e della corrispondenza elettronica 

e cartacea; 
 
Inoltre: 
- può essere chiamato/a a collaborare in tutte le attività relative al Comune di Savosa; 
- possono essergli/le conferiti altri incarichi di lavoro compatibili con la sua funzione e la sua for-

mazione. 
 
Il mansionario dettagliato può essere richiesto al Vice segretario comunale. 
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Condizioni di lavoro: 
- grado di occupazione 60%; 
- settimana lavorativa: 40 ore al 100% 
- luogo di lavoro: Savosa 

 
Documenti da produrre: 

- lettera di presentazione indicante le motivazioni a svolgere la funzione; 
- curriculum vitae con fotografia recente formato passaporto; 
- diplomi, certificati di studio, di lavoro, di formazione e di aggiornamento professionale; 
- certificato medico di buona salute attestante l’idoneità alla funzione; 
- estratto del casellario giudiziale (validità massima di 3 mesi); 
- estratto cantonale dell’Ufficio esecuzione (validità massima di 3 mesi). 

 
Entrata in servizio: 

- il 1. ottobre 2026 o in data da concordare; 
- il primo anno è considerato periodo di prova (art. 16 ROD). 

 
Condizioni particolari: 
- l’assunzione fa riferimento al Regolamento organico dei dipendenti (ROD) del Comune di Savosa; 
- candidature con documentazione incompleta non saranno prese in considerazione; 
- il Municipio non potrà, in nessun caso, considerare offerte di concorso che per tardiva trasmis-

sione postale o di terzi dovessero giungere alla Cancelleria comunale dopo l’ora indicata del 
giorno di scadenza. Non saranno ritenute valevoli offerte e documenti di concorso trasmessi via 
fax o via email. 

 
Condizioni salariali: 
- valgono le condizioni del ROD: in particolare lo stipendio sarà stabilito a dipendenza della forma-

zione, del rispetto dei requisiti del presente capitolato, delle conoscenze e dell’esperienza profes-
sionale specifiche conseguite e comprovate, all’interno della classe 3-4 ROD. 
 

Scadenza del concorso: 
- le offerte di impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire in busta chiusa, con la 

dicitura esterna “Concorso Funzionario/a amministrativo/a” alla Cancelleria comunale, Via Can-
tonale 10, 6942 Savosa, entro lunedì 20 luglio 2026 alle ore 16:00. 

 
Il presente bando di concorso è pure visibile sul sito www.savosa.ch, sui principali quotidiani e repe-
ribile presso gli sportelli dell’Amministrazione comunale. Per ulteriori informazioni rivolgersi al Vice 
segretario comunale, sig. Stefano Quadri, al seguente numero di telefono 091 960 19 79. 
 
Si precisa che i documenti prodotti per il concorso non saranno ritornati e si raccomanda pertanto ai 
candidati di evitare l’invio di documentazione originale. Il Municipio si riserva di convocare unicamente 
i candidati ritenuti idonei come pure il diritto di non procedere all’assunzione in assenza di candidati 
ritenuti idonei nella funzione. Contro il presente bando è data facoltà di ricorso al Consiglio di Stato 
nel termine di 30 giorni dalla pubblicazione. 
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Savosa, 30 giugno 2026 

Per il Municipio 
       Il Sindaco Il Vice Segretario 

 
Raffaele Schärer Stefano Quadri 


